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flgi: a)01.07.2013 tarihli ve 2013/08 nolu Genelge.
b) Maliye Bakanligi’nin 09.02.2015 tarih ve 1402 sayili genel yazisi.

Kamu Hastaneleri Birliklerimiz ile bagli saglik tesislerimiz, hizmet alimlari kapsaminda
calistirabilecekleri is¢i sayisin tespitinde bilindigi {izere ilgi (a) genelge cercevesinde hareket
etmektedirler. Saghk tesislerinin c¢aligtirabilecegi ig¢i sayisinin tespiti ve takibi ise ilgi genelge
dogrultusunda gelistirilen “Hizmet Alimlan Kapsaminda Calistirilacak Is¢i Sayisinin Tespiti ve
Takibi Sistemi (Bundan sonra sistem olarak ifade edilecektir.)” tizerinden yapilmaktadir.

Bununla birlikte 11.09.2014 tarihli ve 29116 (Miikerrer) sayili Resmi Gazete ile yayimlanan
6552 sayili “Is Kanunu ile Bazi Kanun Ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi
Ile Baz1 Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasina Dair Kanun” ile gerek 4857 sayil s Kanunu'nda
gerekse 4734 sayilh Kamu ihale Kanunu'nda degisiklik ve diizenlemeler yapilarak personel
calistirilmasina dayal1 hizmet alimlari ile ilgili bir takim yeni kurallar getirilmistir.

Bu kurallardan biride; 4734 sayili Kamu fhale Kanunu’nun 62 nci maddesinin birinci
fikrasinin e bendi kapsaminda personel caligtirilmasina dayali hizmetler i¢in ihaleye ¢ikilmadan
once Maliye Bakanhgi’ndan uygun goriis almmasimin zorunlu hale getirilmesidir.

Anilan diizenlemeye istinaden 06.02.2015 tarihi ve 29259 sayil1 Resmi Gazete’de “Personel
Caligtinlmasma Dayal Hizmet Almlarimda Uygun Goriis Alnmasi, Gorevlilerin
Sorumluluklar: Ile Yaptirnmlar Hakkinda Yonetmelik™ yayimlanmisgtir.

S6z konusu yonetmelige istinaden Maliye Bakanligi tarafindan yayimlanan ilgi (b) yazida
ise; “...Idarelerin, 6552 sayih Kanunun yiiriirliik tarihi olan 11 Ocak 2015 tarihinden itibaren
alt ay icerisinde, personel calistirilmasina dayali hizmet alimlar: igin bir énceki yilda ¢calistinllan
toplam personel sayisint asmamak kaydi ile Bakanlhigimizdan ayrica bir uygun goriis almaksizin
ihalelere citkmalarn uygun goriilmiistiir.” denilerek bir onceki yilda caligtirilan toplam personel
sayisint gecmemek sarti ile alti ay boyunca Maliye Bakanlhigi’'ndan izin almadan ihalelere
cikilmasina genel izin verilmigtir.

Bu baglamda;

1. Kamu Hastaneleri Birliklerimiz ve bagh saglik tesisleri, 11 Ocak 2015 tarihinden
itibaren alt1 ay icerisinde, personel c¢alistirllmasina dayali hizmet alimlar i¢in bir onceki yilda
cahstirllan toplam personel sayisimm agmamak sartiyla hizmet alim ihalelerine izin almadan
cikabileceklerdir.

2. Birinci maddeye istinaden ¢ikilacak ihalelerin siiresinin belirlenmesinde ise
Kurumumuzca yayimlanan “Siireklilik Arz Eden Personel Calistirilmasina Dayali Hizmet
Alimlarinda Yiiklenme Siiresinin 3 Yil Olmast” konulu genel yazilarimiz dogrultusunda hareket
edilmesi gerekmektedir.

3. Maliye Bakanligi'nin ilgi yazisinda belirtilen ve bir onceki yilda ¢alistirilan toplam
personel sayisi olarak, Birlige bagl saglik tesislerinde ve Genel Sekreterlik merkezinde 31.12.2014
tarihi itibari ile ¢aligan toplam personel sayis1 (Birlik toplami) esas alinacaktir.
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4. Personel calistinlmasina dayali hizmet alimlari kapsaminda veya Kamu Thale Genel
Tebligi'nde belirtildigi sekilde personel galigtirilmasina dayali olmayan ancak ihale konusu iste
calistirilacak personel sayisinin ihale dokiimaninda belirlendigi ve bu personelin ¢aligma saatlerinin
tamaminin idare i¢in kullanildigi hizmet alimlar1 kapsaminda, bir onceki yilda cahstirilan toplam

personel sayisim asan kisim icin bagka bir ifade ile cahstirilacak ilave personel sayisi icin
mutlaka Kurumumuzdan izin ahimacaktir.

5. 1lgi (a) genelgenin “Genel Esaslar” baslikli boliimiiniin 7 nci maddesinin (e) fikrasinda
belirtilen ve havuza dahil olmayan personellerde de mevcut calisan sayist Kesinlikle
artinlmayacaktir. Bir onceki yilda calistirilan toplam personel sayisini asan kisim igin bagka bir
ifade ile calistirilacak ilave personel sayisi igin mutlaka Kurumumuzdan izin alinacaktir.

6. Toplum Ruh Sagligi Merkezleri Hakkinda Yonerge, Saglik Turizmi ve Turist Saglig
Kapsammda Sunulacak Saghk Hizmetleri Hakkinda Yonerge gibi Bakanlhigimizin ¢esitli
diizenlemeleri ile ilgi (a) genelgeden muaf tutulan hizmet alimlarinda da mevcut cahsan sayisi
kesinlikle artirllmayacaktir. Bu hizmet alimlar1 kapsaminda da bir 6nceki yilda calistirilan toplam
personel sayisini agan kisim baska bir ifade ile calistirilacak ilave personel sayisi i¢in mutlaka
Kurumumuzdan izin alinacaktir.

7. 09.02.2015 tarihinden 6nce sozlesmeye baglanan hizmet alimlan kapsaminda 01.01.2015
ile 09.02.20135 tarihleri arasinda bir 6nceki yilda ¢alistirdig1 toplam personel sayisini artiran ve ilave
personel alan/calistiran Kamu Hastaneleri Birliklerimiz ve bagli saglik tesisleri; hangi ihale
kapsaminda hangi saglik tesisinde ilave ka¢ personel aldigini sistem tizerinde kullanima acilacak
olan formun onayli ¢iktistyla Kurumumuza yazili olarak bildireceklerdir. (Bu  bildirim i¢in
kullanilacak olan form, sistem iizerinde tasarlanmakta olup ivedilikle yayinlanacaktir.)

8. Is¢i Sayis1 Tespit Sistemine gore isci sayisi fazla olan Birliklere bagli olan ve yine
sisteme gore fazla iscisi olan saglik tesislerince, 09.02.2015 tarihinden 6nce ihale ilam1 yapilan ve
heniiz sozlesmeye baglanmayan hizmet alimlar1 kapsaminda bir onceki yilda calistirilan toplam
personel sayisini asan ilave personel ¢aligtirlmayacaktir.

9. Yeni hizmet binasina tasinilmasi veya ek hizmet binasinin hizmete girmesi nedeni
ile olusan hizmet ihtiyaclarinin karsilanmas1 amaciyla Kurumumuzdan alinan izin kapsaminda
(Sisteme gore eksik is¢isi oldugu icin Kurumumuzdan izin almasina gerek olmayanlarda bu
kapsamda degerlendirilecektir); 09.02.2015 tarihinden Once ihalesine ¢ikilan ve heniiz sozlesmeye
baglanmayan hizmet alimlari1 kapsaminda bir énceki yilda calistirillan toplam personel sayisim
asan ilave personel alimyorsa ihale siirecine devam edilecektir. 09.02.2015 tarihi itibariyle ihale
ilanina ¢ikmamis olanlar Kurumumuzdan tekrar izin alacaklardir.

10. Kurumumuzun 13.08.2014 tarihli ve 385 sayili “Dis Klinik Destek Personeli Alimi”
konulu yazis1 ve 14.07.2014 tarihli ve 60 sayilh “Klinik Destek Hizmet Alimi” konulu yazilarina
istinaden verilen izin kapsaminda; 09.02.2015 tarihinden Once ihalesine ¢ikilan ve heniiz s6zlesmeye
baglanmayan hizmet alimlar1 kapsaminda bir onceki yilda cahstirilan toplam personel sayisim
asan ilave personel alimyorsa ihale siirecine devam edilecektir. 09.02.2015 tarihi itibariyle ihale
ilanina ¢ikmamig olanlar Kurumumuzdan tekrar izin alacaklardir.

11. Bir onceki yilda calistirilan toplam personel sayisini agmamak kaydiyla Kamu
Hastaneleri Birliklerimiz ve bagli tesislerimiz herhangi bir nedenle isten ayrilan isci sayisi kadar yeni
isci caligtirabileceklerdir.
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Yeni iggiler ihale dokiimam ve s6zlegme hiikiimleri dogrultusunda;
a) Oncelikle sisteme gore eksik igcisi olan saglik tesislerinde ¢aligtirilacaktir.

b) Yeni isciler 6ncelikle temizlik, yemek, giivenlik hizmetlerinde ¢aligtirilacaktir. Sozlesme
hiikiimleri dogrultusunda bunun miimkiin olmamasi durumunda hangi hizmet alimi kapsaminda isci
ayrlmis ise o hizmet kolunda yeni is¢i ¢ahistinlacaktir. Ornegin temizlik hizmet alimi kapsaminda
caligan bir Kiginin isten ayrilmas1 durumunda yeni ¢alistirilacak kisi bilgi islem veya veri hazirlama
elemani olarak ¢alistirllmayacaktir.

12. Ig¢i Sayisi Tespit Sistemine gore isci sayis1 fazla olan Birlikler, yeni hizmet binasina
tasimlmasi veya ek hizmet binasimin hizmete girmesi nedeni ile olusan hizmet ihtiyaclarmmn
kargilanmasi haricinde is¢i sayisimin artirimi i¢in Kurumumuza herhangi bir izin basvurusunda
bulunmayacaklardir.

13. 05.02.2015 tarihli ve 241 sayil1 yazi ile 22.08.2013 tarihli ve 3519 sayili yazimizin 1 ve
2 nci maddeleri yiiriirliikten kaldirilmastir.

Tiim bu agiklamalarla birlikte personel calistirilmasina dayali hizmet alimlarinda 6552 sayili
Kanun ile yapilan degisiklikler, bu degisikliklere istinaden Bakanlar Kurulunca yayimlanan bahse
konu yonetmelik, Maliye Bakanligi'nin genel yazis1 ve ilgi genelgemiz dogrultusunda hareket
edilmesi gerekmektedir.

Aksine hareket edenlerin, 4734 sayili Kanunun Ek 8 nci maddesinde;

“...62 nci maddenin birinci fikrasimin (e) bendi uyarinca yapilan personel ¢alistirilmasina
dayali hizmet alimi thaleleri ¢ercevesinde ¢alistirilan personel, ihale ve sozlesme konusu is disinda
baska bir iste ¢alistinlamaz ve goreviendirilemez. Bu kapsamda, personel ¢alistinlmasina dayali
hizmet alimi ihalesine ¢ikilmamas: gerektigi halde ihaleye ¢ikilmasi, uygun goriis ahinmasi gereken
héllerde alinmadan ihaleye ¢ikilmasi, ihale kapsanminda calistinilan personelin sozlesme konusu
isler disinda ¢aligtirilmasi, 4857 sayili Kanunun 2 nci maddesinin yedinci fikrast hiikmiine aykirilik
teskil edecek gekilde igslem ve eylemler yapilmas: nedeniyle idare aleyhine zarar ortaya ¢ikmast
hdlinde, olusan bu zararlar, bu zarara neden oldugu tespit edilenlere riicu edilmek suretiyle tahsil
edilir. Ayrica, bu kigiler hakkinda uygulanacak ceza ve disiplin hiikiimleri sakli kalmak iizere, bu
kisilere her tiirlii aylik, odenek, zam, tazminat dahil yapilan bir aylik net édemelerin bes kan
tutaninda idari para cezasi uygulamr. 4857 sayili Kanunun 3 iincii maddesinin ikinci fikrasinda
ongoriilen itiraz veya diger kanun yollarina bagvurmayan kisilere ise her tiirlii aylik, édenek, zam,
tazminat dahil yapilan bir aylik net odemelerin iki kan tutarinda idari para cezasi uygulanir.”
seklinde yer alan hiikmiin geregi bazi idari ve mali yaptinmlara muhatap olacagmm bilinmesi
hususunda;

Bilgilerinizi ve geregi ile konunun Birliginize bagl tiim saglik tesislerine teblig edilmesini
onemle rica ederim.
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