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3. Dénem Toplu Sozlesmenin ek 6demeye yonelik hikiimlerinin uygulanmasina yonelik olarak
20/01/2016 tarihli ve 5516-44 sayili Genel Yazimn “Yulik izinlerde doner sermaye kesintisi” baslikl
hiikmiiniin uygulanmasina yonelik olarak;

1- Ikinci ve iigiincii basamak saglik tesislerinde ¢alisan tiim personelin ek 6demesinde ilgili
donemde kullamilan 5 giinliik yillik izin siiresi aktif ¢alisma giin katsayisindan diisiilmeyecektir.

Ornegin: Yogun bakimda ¢alisan ve ayn ay iginde 12 giin yillik izin kullanan bir hemsirenin
aktif ¢alisma giin katsayis1 hesaplanirken 5 giinliik siire ¢ahsilms kabul edilecek ve aktif galisma giin
katsayis1 23 giin lizerinden hesaplanacaktir. (ACGK: 23/30 =0,76) Séz konusu hemsirenin ek 6demesi
hesaplanirken 0,76 aktif ¢alisma giin katsayisi iizerinden ve 0,55 hizmet alam kadro unvan katsayisi
esas alinacaktir,

2- Maliye Bakanlifindan alinan uygun goriis dogrultusunda ikinci basamak saglik tesislerinde
girisimsel islem puan: iizerinden ek 6deme yapilan tabipler ayda 5, yilda 10 giine kadar kullandiklan
yillik izin siirelerinde galismus sayilacagindan bu siireler igin saglik tesisi puan ortalamasi lizerinden
halihazirda gorev yaptiklan birim i¢in Ongorillen kadro unvan katsayis1 iizerinden ek Odeme
yapilacaktir,

Ornegin: Devlet Hastanesinin acil servisinde calisan bir pratisyen tabip 25 giin ¢alisip 5 giin
yillik izin kullanmigsa 25 giinliik puam {izerinden yapilacak ek 6demeye ilave olarak 5 giin i¢in saglik
tesisi puan ortalamasi ve acil servis igin 6ngoriillen 1,40 kadro unvan katsayis1 lizerinden ek 6deme
yapilacaktir,

3- Ugiincii basamak saglik tesislerinde ¢alisan tabipler ayda 5, yilda 10 giine kadar
kullandiklar1 yillik izin siirelerinde galismus sayilacagindan, ek ddemeleri hesaplamirken aktif ¢alisma
giin katsayisindan yillik izin siireleri diisiilmeyecektir.

Ornegin: Bir klinife bagh olarak ¢alisan egitim gérevlisi 25 giin calisip 5 giin yillik izin
kullanmussa; ek 6demesi hesaplamirken Ek Odeme Yonetmeliginin 10 uncu maddesinin a/1 formiiliinde
yer alan aktif calisma giin katsayilar1 1 (bir) olarak girilecektir.

a) Bir klinige bagli olarak ¢alisanlar:
1) Egitim sorumlusu, egitim gérevlisi, basasistan ve uzman tabipler, acil kliniklerde ise pratisyen

tabipler: Net performans puami = [((Klinik hizmet puan ortalamasi x 0,75) + (Mesai i¢i saglk tesisi
puan ortalamast x 0,25)) x Hizmet alani-kadro unvan katsayis1 x Mesai i¢1 aktif galisilan giin katsayisi

1] + Bilimsel calisma destek puam + [(Tabip muayene ve girisimsel iglemler puam1 — (Klinik hizmet
puan ortalamasi x Mesai i¢i aktif galisilan giin katsayis1 1)) x 0,5] + (Ek puan x Mesai igi aktif calisilan
giin katsayis1 1). |
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lik tesisi puan

Tabiplerin Aktif ¢calisma giin katsayilarinin mesai ici klinik ve mesai ici sa

ortalamasmin belirlenmesinde dikkate ahnmasi hususunda ise:
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Ikinci ve tgiincii basamak saglik tesislerinde, saglik tesisi ve klinik puan ortalamasinin
belirlenmesinde yukarida izah edildigi sekilde hesaplanan aktif calisma giin katsayilar1 kullanilacaktir.

Bilgilerinizi ve geregini 6nemle rica ederim.
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